Fiche de travail  - Inventaire et diagnostic

	Thème
	Solidarité Locale

	Sujet
	-faciliter l’intégration
-Aide sociale (Financière et psychologique)



	Responsables
	Elèves
	Enseignants ou autres

	
	-André
-Sejo
-Miguel
	- Directeur Gilbert Zurn

· Conseillères sociales

Mme Claire-Lise Husler Crettenand

Mme Dorothée Humpert Bays



	Rappel de l’enjeu global
	Perte de solidarité à l’échelle individuelle et/ou collective, il y a de moins en moins de solidarité dans notre monde ; (intégration)

	Personnes à rencontrer
	· Conseillère sociale
· Directeur
· Élèves de la classe non francophone

· Professeur de français appui

	Questions posées pour le diagnostic
	Question générale :

· Quel est votre rôle dans le domaine de la solidarité (aide sociale, subvention accordées, …) dans cette école ?

· Quels sont les moyens mis en place actuellement pour aider les élèves en difficulté scolaire ?
· Quelles solutions envisageriez-vous ?

Questions pour la conseillère sociale :

- Y a t’il beaucoup d’élèves qui viennent vous voir à cause de problèmes d’intégration ?
- Selon vous quelles seraient les causes de ce problème, et comment peut-on voir qu’une personne est mal intégrée ?

- Quelles sont les conséquences, d’une mauvaise intégration sur les élèves ?

- Quelles solutions envisageriez vous pour ces personnes ?

Questions pour le Directeur:
- Qu’est-il déjà fait, dans notre école pour aider financièrement les élèves qui en ont besoin ?

- Comment le budget de l’école est-il distribué au niveau social ?
- Qui a le droit à ces subventions ?

- Quelles sont les marches à suivre pour accéder à ces subventions ?

- Quelles organes sont présents à l’école pour aider les élèves avec des problèmes d’intégration ?

Question pour les élèves non francophones :
- Est-ce que vous vous sentez « isolés » par rapport aux élèves francophones ? (Est-ce que les « autres » élèves vous parle ou pas)

- Pensez-vous être pénalisés, dans les cours, parce que vous êtes non francophones ? (Par rapport à la compréhension) 

Question pour le professeur d’appui :
· Trouvez-vous qu’ils se sentent isolés par rapport aux autres élèves de l’école car dans ce cours d’appui ils sont ensembles ?
· Trouvez-vous qu’il y a des problèmes d’intégration ?

· Le cours d’appui aide-t-il vraiment les élèves non francophones ?
· Avez-vous déjà assisté à des scènes de racisme dans une école ?

	Inventaire des actions, projets déjà réalisés
	-Livres de recette
-Cours d’appui
-Dépannage

-Subventions

-avoir invité 2 survivants d’Auschwitz

	Synthèse des réponses 
	Réponse de la conseillère sociale :
A Nicolas-Bouvier, il n’y a pas de problèmes d’intégration ni de racisme car dans cette école il y a beaucoup de nationalités et de cultures différentes. Ce qui fait que les élèves sont très ouverts.

Si un élève a des problèmes culturels voire racistes avec d’autres élèves, il peut y avoir des formations de clans (comme à Lissignol où deux filles de différentes nationalités se sont disputées à causes de différences culturelles, ce qui à formé deux clans distincts, ce problème à été résolu grâce à une médiation faite par la Conseillère Sociale).
Les solutions envisagées par la Conseillère pour améliorer l’intégration dans l’école sont :

D’abord, les conseillers sociaux procèdent à des médiations.
Deuxièmement, la création du « programme » fictif qui montre aux élèves les conditions auxquelles sont soumis les requérants d’asile (le directeur était d’accord mais l’école n’en avait pas les moyens).
Finalement, faire un livre de recettes provenant des pays d’origine des élèves, pour vendre et donc amasser de l’argent pour les subventions.
Réponses du directeur :
Le rôle du directeur dans le domaine de la solidarité sociale à l’école consiste à distribuer le budget selon les demandes des conseillers sociaux. 

Les subventions sont surtout accordées aux personnes qui ont de grandes difficultés financières. Pour avoir droit à ces subventions (aides financières) l’élève doit s’adresser soit au Maître de Classe ou aux Conseillers Sociaux il faut que l’élève en question ait un permis, c'est-à-dire que les gens « au noir » n’y ont aucunement accès.
Selon le directeur, dans notre établissement tout est déjà mis en place pour aider les élèves en difficultés.

Toujours selon lui, il n’y aurait pas (pas qu’il sache en tout cas), de racisme dans notre école entre les élèves mais si cela venait à arriver ce serait sérieusement puni. 

Toutefois, il y a déjà eu quelques problèmes avec des professeurs qui ont été accusés de racisme par des élèves.
Synthèse des réponses des élèves non francophones :
Les élèves non francophones, interrogés par nous, ne se sentent pas isolés sauf parfois, selon eux, un manque de respect de la part d’un professeur puisqu’il se moquait de la prononciation de ces élèves, mais par contre, ils ce sentent pénalisés dans les cours car parfois ils n’arrivent pas à comprendre les explications données par le professeur.
Synthèse des réponses du professeur d’appui de français :

C’est difficile de s’intégrer au tout début mais ces élèves ne se sentent pas forcément mis à l’écart ; selon lui, c’est plus difficile de s’intégrer au cycle qu’ici (ou dans une autre école du même « niveau »).

« Le cours d’appui aide beaucoup. Il faudrait peut-être prendre un peu plus en compte les différentes mentalités (cultures), s’intéresser à comment les choses se passent chez eux et pas seulement leur apprendre la notre. »
« Je n’ai jamais assisté à des scènes de racisme à l’école ; parfois j’ai vu et entendu des remarques par rapport à la nationalité des élèves, mais c’était plutôt de l’humour que du racisme ».

	Données, documents,…, liés à ce sujet
	Livre de recettes ;
Le mémento.

	A votre avis, ce sujet est… 
	à approfondir  FORMCHECKBOX 
     à prendre en compte rapidement  FORMCHECKBOX 

à éviter  FORMCHECKBOX 
      déjà largement abordé à l’école  FORMCHECKBOX 


	Commentaires et explications sur votre avis
	Nous pensons que dans notre école, tout est déjà très bien mis en place pour aider les élèves, que ce soit au niveau de l’intégration, racisme, des difficultés financières, ou autres. Selon nous, le sujet n’a pas besoin d’être approfondi.


	Idées d’actions ou de sujet d’approfondissement
	- Faire une journée (par mois ou trimestre) à thème, à chaque fois un pays différent, pour que les élèves puissent découvrir de différentes cultures.
- Faire des classes plus réduites.



